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Apoyar en la verificación, organización de los documentos y digitación de las declaraciones de Exportación y de valor para la nacionalización de la
mercancía aplicación de la legislación aduanera y términos de negociación.

Apoyar en la verificación, organización de los documentos y digitación de las declaraciones de importaciones, asi mismo apoyo en temas adminsitrativos.

Apoyar en la verificación, organización de los documentos y digitación de las declaraciones de Exportación y de valor para la nacionalización de la
mercancía aplicación de la legislación aduanera y términos de negociación.
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HUMANOS ASESORIA EN SERVICIOS OCASIONALES S.A.
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Brindar apoyo técnico en los procesos de importación y exportación; realizar las inspecciones previas, retiro y entrega de mercancías, hacer presencia
en las Inspecciones Físicas, Documentales y demás trámites aduaneros

Brindar apoyo técnico en los procesos de importación y exportación; realizar las inspecciones previas, retiro y entrega de mercancías, hacer presencia
en las Inspecciones Físicas, Documentales y demás trámites aduaneros

Liderar el departamento, supervisando los Colaboradores en sus tareas diarias.


